SRk

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest:
Sp6tka Restrukturyzacji Kopalri S.A. w Bytomiu
ul. Strzelcéw Bytomskich 207
2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Spétce Restrukturyzacji Kopals S.A. w Bytomiu :
Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Gabriel Swietek
iod@srk.com.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadarn zwigzanych z procesem rekrutacji
pracownika, rozpatrzenia kandydatury na praktyke lub staz w naszej Spotce, na podstawie art. 6 ust 1
lit. a) RODO (UE):

v Zgody wyrazonej dobrowolnie przez osobe, ktdrej dane dotycza, na przetwarzanie swoich danych

osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celow.

Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga byé¢:

Firmy swiadczace ustugi teleinformatyczne.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane odpowiednio do formuty zgody.

v Jeden miesigc po zakoriczeniu procesu rekrutacji w przypadku zgody na konkretny proces rekrutacji.

v Do czasu wycofania zgody, w przypadku zgody dotyczacej kolejnych rekrutacii.
Planowany termin zakoriczenie przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ wydtuzony o czas obstugi
roszczen pomiedzy stronami.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktore wykonywano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych
osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy ogdinego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury do

pracy, praktyki lub stazu.



